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Referat 
 

 

Dato: Tirsdag den 17. juni 2025 

Tidspunkt: kl. 17.00 – 19.30 

Mødeleder: Christian 

Forplejning: Skolen 

 

Sted: Personalestuen 

 

 

Deltagere: Forældrevalgte medlemmer, Elevrådet, 

Trine & Mette  

Gæst(er): Agnete  

Referent: Trine 

Fraværende: Afbud fra Sofie og Nanna og elevrådet 

er i denne omgang ikke inviteret.  

 

 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige ansvarlige, 

gæster og er det til orientering (O), drøftelse (D) eller 

beslutning (B) 

Hvem 

har 

punktet 
 

Tid 

Estim

eret 

tid til 

punkt

et  
 

Referat 
Opsummering af 

orienteringen/drøftelsen, 

konklusion på beslutning, 

angivelse af evt. ansvarlig 

og evt. deadline. 

Formi

dling 
Til 

hvem, 

af 

hvem 

og 

hvorda

n? 

 

1. Velkommen og godkendelse af 

dagsorden   

 

 3 min Godkendt  

 

2.  Kort orientering (O) 

➢ Forældrerepræsentanter 

➢ Elevrepræsentanter  

➢ Medarbejderrepræsentanter 

➢ Ledelse 

Skolemad 

Skemaer 

Elever og juniormesterlære 

Forældrehenvendelse 

 

Opmærksomhed på at punktet er 

ORIENTERING – ikke drøftelse 

 

 30 

min 

 

Det fylder blandt 

eleverne at nogle ikke 

passer ordentligt på 

skolen og ting bliver 

ødelagt. Ledelsen har 

fokus på det særligt i 

udskolingen. 

 

Hvordan taler vi med 

eleverne om de fælles 

legeaftaler? Hvordan 

siger jeg fra når nogle 

gør ting og jeg samtidig 

ikke må sige ”nej” i 

legen.  

 

Der er nu ansat 3 nye 

kolleger til udskolingen. 

Det har været en rigtig 

god proces.  

 

 

mailto:dybkaer.skole@silkeborg.dk
http://www.dybkaerskolen.silkeborg.dk/


 

Dybkærskolen   
 

Dybkærskolen 

Arendalsvej 121, 8600 Silkeborg 

Tlf. 89702510 
E-mail: dybkaer.skole@silkeborg.dk 

www.dybkaerskolen.silkeborg.dk 

Det kan mærkes, at der 

er sygemelding i 

lederteamet om end 

alle gør det bedste vi 

kan for at hjælpe 

hinanden. 

 

Ledelsen arbejder fortsat 

med kulturen i forhold til, 

at vi skal passe på vores 

skole.  

 

Mette er ved at 

afdække, hvordan vi 

kommer godt i gang 

med forsøget om 

skolemad i indskolingen. 

Der samarbejdes med 

Fårvang og 

Tollundskolen, som også 

er udtrukket.  

Der ansættes kort efter 

sommerferien.  

 

Vi har pt. 4 elever, som 

skal være tilknyttet 

Juniormesterlærer på 

Ungdomsskolen efter 

sommerferien.  

 

Der er ansat til 

udskolingen og proces 

er i gang i forhold til 

ansættelser i 

indskolingen.  

 

Skolen har indkøbt nyt 

skemaprogram som skal 

bruges kommende 

skoleår. Der er positiv 

stemning programmet.  

 

 

Forældrehenvendelse er 

drøftet og ledelsen 

svarer pågældende 

forældre på baggrund 

af inputs.  
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3.  Siden sidst – arbejdet pågår: 

 

- Kort nyt om forældrefolder og 

digitalisering /Sofie&Morten 

 

- Tilbagemelding fra 

arbejdsgruppen fra SB den 23/4 

2025 om Skærm- og mad politik 

fritid /Sofie 

  

- Retningslinje sponsorering 

/Thomas 

 

Christian 15 

min 

SNAK med Morten 

 

Udsættes 

 

 

Udsættes 

 

 

 

 

Skolebestyrelsen bakker 

op om sponsorater, men 

har en klar holdning til, 

at det skal være 

sponsorater som ligger 

indenfor etiske rammer i 

forhold til børn og unge.  

Ledelsen vil i tilfælde af 

sponsorater spørge 

Bestyrelsen inden det 

endeligt godkendes.  

 

 

 

4.  Formand for SB fra 1/8 2025  

 

Christian 5 min Christian fortsætter indtil 

sommeren 2026 og 

bestyrelsen fordeler 

opgaver for at støtte i 

opgaven.  

 

 

      

5.  Forslag fra vores AKT-medarbejder i 

overbygningen – Dorte – om at få 

udarbejdet en fraværspolitik for elever.  

 

Oplæg: 
Alle sager omhandlende elever 
med fravær er individuelle, men det er 
vigtigt at vi tager stilling til, hvordan vi 
som skole reagerer på fravær (hvordan, 
hvornår og hvorfor), så alle ved hvordan 
de skal handle, når de oplever elever 
med fravær. Og at det bliver sagt højt på 
f.eks. forældremøder, så forældre ved 
hvordan vi handler ved fravær.  
 

Forslag til retningslinje medbringes på 

mødet. 

Mette 15 

min 

Dorte må gerne lave 

retningslinje, SB kan tage 

afsæt i.  

 

Udsættes 
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6.  Ønske om ændret mødetid på 

kommende 9. årgang.  

 

Vi ønsker at prøve en senere mødetid 

mandag af på vores kommende 9. 

årgang.  

 

Mette 10 

min 

Skolebestyrelsen bakker 

op om at skolen 

afprøver dette skoleår.  

 

 

 

      

7. Evaluering af tilladelsen til at forlade 

skolen i 12-pausen for 9. årgang 

samt 

ønske om at fortsætte ordningen i 

kommende skoleår for både 8. og 9. 

årgang. 

BW 20 

min 

Bestyrelsen bakker op 

om at 9. årgang 

fortsætter ordningen og 

8. årgang afprøver i en 

mindre skala/periode. 

Eleverne skal vise, at de 

leve op til de fælles 

aftalerne. Det er vigtigt 

at tænke det ind i et 

større kulturarbejde, hvor 

vi snakker med eleverne 

om, hvordan vi opfører 

os, og hvordan vi passer 

på vores ting på skolen.  

 

Eleverne skal inddrages i 

processen.  

 

Hvad er formålet? 

Hvad er vores erfaringer 

fra 9. årgang? 

Hvornår er I lykkedes? 

 

Ordningen kan fortsætte 

hvis vi får gode 

erfaringer og såfremt 

eleverne ikke lykkes 

lukkes ordningen ned.  

 

 

 

      

8.  

 

Drøftelse indhold til kommende skoleår s 

SB-møder – og struktur/ramme.  

 

Christian 20 

min 

Vi vil blive bedre til at 

fordele roller på 

møderne. 

(Samtykkemodellen) 

 

Mødeledelsen bør gå 

på tur. 

 

Opmærksom på for 

mange punkter på 

dagsordenen. 
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Møderne skal ikke 

forlænges jo mindre det 

skyldes en tematisering.  

 

Rammen for kommende 

år bør være den 

samme.  

 

 

 

9. Økonomi (O+D) 

 

 

Mette 10 

min 

Økonomien hænger 

sammen for kommende 

skoleår.  

 
 

      

10.  Eventuelt 

Vil gerne invitere SB til oplæg tirsdag den 

5/8 kl. 16.00 med Asghar fra Sirius 

Patruljen omkring teamsamarbejde.  

 

Alle 10 

min 

Tirsdag den 5/8 er 

første dag efter 

sommerferien.  

 

Skolen har fokus på at 

arbejde med 

psykologisk tryghed i 

teamsamarbejdet og 

har inviteret 

oplægsholder uge 32.  

 

 

      

11. Godkendelse af referat 

 

 

Alle 2 min  Referatet blev læst højt 

og godkendt for den 

samlede Skolebestyrelse.  

  

      

 

 

 

 

 

 

mailto:dybkaer.skole@silkeborg.dk
http://www.dybkaerskolen.silkeborg.dk/

