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Referat 
 

 

Dato: Mandag den 24. februar 2025 

Tidspunkt: kl. 17.00 – 19.00 

Mødeleder: Thomas 

Forplejning: Skolen 

 

Sted: Personalestuen 

 

 

Deltagere: Forældrevalgte medlemmer, Elevrådet, 

Trine & Mette  

Gæst(er): Agnete deltog under punktet ”Udsat 

klassedannelse”.  

Referent: Trine 

Fraværende:  

Sofie,  

 

 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige ansvarlige, 

gæster og er det til orientering (O), drøftelse (D) eller 

beslutning (B) 

Hvem 

har 

punktet 
 

Tid 

Estim

eret 

tid til 

punkt

et  
 

Referat 
Opsummering af 

orienteringen/drøftelsen, 

konklusion på beslutning, 

angivelse af evt. ansvarlig 

og evt. deadline. 

Formi

dling 
Til 

hvem, 

af 

hvem 

og 

hvorda

n? 

 

1. Velkommen og godkendelse af 

dagsorden   

 

 5 min Dagsorden godkendt.  

 

2. Opfølgning punkter fra tidligere møder: 

 

- Mad&køkken – sidste nyt /Mette 

 

 

 

 

- Høringssvar: Flere børn i eget 

skoledistrikt /Christian 

 

 10 

min 

Mette orienterede om, 

at der ikke er nyt fra 

Skoleafdelingen omkring 

skolemad.  

 

 

Bestyrelsen har ikke 

sendt høringssvar, da 

der ikke er fundet 

anledning til at 

kommenterer yderligere.  

Vi afventer politisk 

beslutning i starten af 

marts.  

 

 

 

 
 

 

3.  Kort orientering (O) 

➢ Forældrerepræsentanter 

➢ Elevrepræsentanter  

➢ Medarbejderrepræsentanter 

 30 

min 

Forældrerepræsentanter 

I 0. klasse bliver der 

snakket en del om 

elevernes skærmforbrug.  
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➢ Ledelse 

 

Opmærksomhed på at punktet er 

ORIENTERING – ikke drøftelse 

 

4. årgang skal have ny 

matematiklærer, og det 

er vigtigt i den 

forbindelse at 

kommunikere tydeligt ud 

til elever og forældre 

ved nyansættelse. 

 

Elevrepræsentanter 

Udeordningen på 9. 

årgang går godt. I 

starten gik mange i 

Rema, men det er færre 

på nuværende tidspunkt 

og flere vælger at blive 

på skole i pauserne 

ifølge eleverne.  

 

Medarbejdere 

Der er opstart på 

projektuger i 

personalegruppen.  

Der er en flok 8. klasses 

drenge på ca. 30, som 

desværre ikke kan være 

i hallen de næste 3 uger, 

da de ikke har overholdt 

de fælles spilleregler.  

 

Der er 

ansættelsessamtaler på 

mellemtrinnet tirsdag 

den 25. marts med 

mange kvalificerede 

kandidater.  

 

Ledelsen 

Skolen er pt. udfordret i 

forhold til ikke at have 

Chromebooks nok på 

skolen. Der vil blive brugt 

tid på at orientere om 

BYOD på kommende 

forældremøder på 7. 

årgang.  

 

Regeringens 

Kvalitetsprogram fylder 

og påvirker de 

beslutninger vi skal tage i 
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forhold til skoleårets 

planlægning.  

 

Skolen vil fra næste 

skoleår sætte yderligere 

fokus på udviklingen af 

Projektbaseret læring.  

Der planlægges med at 

afholde frivillige 

forældremøder i foråret 

for at kommunikere om 

projektbaseret læring.  

Hvorfor? 

Hvad? 

Hvordan? 

 

Mette er i dialog med 

Copydan. 

 

Bestyrelsen accepterer 

på mødet, at skolen 

arbejder videre med at 

forkorte skoledagen så 

meget som muligt 

kommende skoleår for 

at sikre kvaliteten.  

 

 

      

4.  Udsat fra møde 21/1 25: 

 

- Nyt fra arbejdsgruppen: 

Digitalisering 

 

 

 

- Nyt fra arbejdet med opdateret 

forældrefolder 

https://dybkaerskolen.aula.dk/for

aeldreraad 

 

Sofie og 

Morten 

20 

min 

 

 

Udsat til næste møde, 

da Sofie var 

fraværende.  

 

 

Morten orienterede om 

status for 

arbejdsgruppen.  

Det er hensigten, at 

folderen sættes grafisk 

op og herefter 

kommunikeres ud til 

forældrerådene.  

 

 

 

 

5.  Opsamling på principper og politikker 

- Badning efter idræt 

- Lejrskole 

- Udsat klassedannelse 

Mette/Ja

nne 

20 

min 

Mette orienterede om 

rettelser til princippet for 

lejrskole. Princippet er 

godkendt med 
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Bilag udsendes 

kommentar om, at der 

bør være en indledende 

tekst i forhold til 

økonomien. Teksten skal 

stå i alle vores 

principper, hvor 

økonomi er nævnt.  

 

Punktet blev drøftet, og 

Mette og Trine kigger på 

princippet om Badning 

for idræt og det sættes 

på til næste møde.  

 

 

Agnete deltog under 

punktet omkring Udsat 

klassedannelse. 

Bestyrelsen har 

godkendt rettelser til 

principper.  Mette retter 

til og lægger den på 

hjemmesiden.  

 

 

  

 

6. Skærm- og mad politik fritid 

- Hvordan kommer vi i gang? 

 

Mette/C

hristian 

10 

min 

Udsat  
 

 

7. Økonomi (O+D) 

 

 

Mette 5 

min 

.  
 

      

8.  Eventuelt og punkter til næste møde 

Bestyrelsesmøde den 27/3 2025:  

 

Alle 3 min Louise foreslår et tema 

om Trivselskommission-

ens anbefalinger som et 

punkt på et 

Bestyrelsesmøde. 

 

Hvad gør vi med 

skolefest fremadrettet? 

 

Princip for badning efter 

idræt.  

 

Udsat punkt om 

Digitalisering.  
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Skærm- og mad politik 

fritid 

- Hvordan kommer 

vi i gang? 

 

 

      

9. Godkendelse af referat 

 

 

Alle 2 min Referatet blev læst højt 

og godkendt på mødet 

af den samlede 

Bestyrelse.  

 

  

      

10. Lukket punkt 

 

Mette 15 

min 
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